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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

Esta asignatura pretende introducir al alumnado en el origen y dindmica de los desequilibrios y
desigualdades sociales y de poder; mecanismos de discriminacion y opresion (en especial los
derivados de las relaciones econdmicas y de trabajo, de género, étnicas y culturales). Desde
distintas perspectivas tedricas se debatiran las interpretaciones de procesos sociales como la
desigualdad y estratificacion social y la legitimacién de la desigualdad. Se aproximara al alumnado
a indicadores y fuentes de datos que muestran el alcance de las desigualdades sociales (asociados
con, por ejemplo, el desempleo, la mala salud, la discapacidad, la carencia de educacién y otras
fuentes de desventaja) y las necesidades derivadas de las situaciones de exclusion, discriminacion
y opresion en las que intervienen profesionales de la educacién social.

1.2 Breve descripcién (en Inglés):

This course aims to introduce the student to the origin and dynamics of social and power
imbalances and inequalities; mechanisms of discrimination and oppression (especially those
derived from economic and work, gender, ethnic and cultural relations). From different theoretical
perspectives, the interpretations of social processes such as inequality, social stratification and
social legitimation will be discussed. Students will be exposed to indicators and data sources that
show the extent of social inequalities (associated with, for example, unemployment, poor health,
disability, lack of education and other sources of disadvantage) and the needs arising from
situations of exclusion, discrimination and oppression in which social education professionals
intervene.

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

Se trata de una asignatura obligatoria, que continlGa los contenidos de la materia bdsica de
Sociologia. Es una asignatura importante en la que se estudian los procesos de organizacién y

estructuracién social, con especial incidencia en los procesos de desigualdad de las sociedades
contemporaneas y su legitimacion. Asimismo se trataran los conceptos de exclusién, marginalidad

y SuUs consecuencias subsiguientes.

Se aportan igualmente instrumentos y técnicas para el andlisis de las estructuras sociales, grupos y
organizaciones del mundo actual.

2.2 Recomendaciones

Se recomienda haber superado los contenidos de las asignaturas del primer semestre,
especialmente Antropologia Social y Sociologia para la Educacién Social, ya que ofrecen un




conocimiento introductorio a las ciencias sociales que facilita el seguimiento de esta asignatura.

3. Objetivos (resultado del aprendizaje, y/o habilidades o destrezas y conocimientos):

a) Proporcionar herramientas analiticas (tedrico-conceptuales) adecuadas para la comprension y el
estudio de los diferentes tipos de estratificacién social, estructura social, asi como de los
principales problemas asociados a ellas.

y b)Proporcionar elementos de Identificacidon y diagndstico de las principales dimensiones de la
desigualdad y la exclusion social.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

E1l: Fomentar estrategias de ensefianza y aprendizaje basadas en una actitud critica e
investigadora que facilite la colaboracién, la participacién activa, el trabajo en grupo y procesos de
reflexién y accién en la definicién de grupos humanos capaces de transformar su propia realidad.

E2: Conocer los supuestos y fundamentos tedricos y practicos de la intervencién socioeducativa y
sus ambitos de actuacién.

E4: Conocer las politicas de bienestar social y la legislacién que sustenta los procesos de
intervencidén socioeducativa.

E6: Promover una postura personal y grupal de autonomia critica y emancipadora ante la recepcién
de mensajes de los medios de informacién y comunicacidén social y en particular ante los lenguajes
persuasivos de los mismos.

E7: Disefar, producir, utilizar y evaluar medios y recursos para la intervencién socioeducativa.

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

G1: Conocer y comprender de forma critica las bases tedricas y metodoldgicas que desde
perspectivas pedagdgicas, socioldgicas, psicoldgicas y antropoldgicas que sustentan los procesos
socioeducativos, asi como los marcos legislativos que posibilitan, orientan y legitiman la accién del
Educador y Educadora social.

G2: Analizar, conocer y comprender las funciones que cultural e histéricamente ha ido adquiriendo
la profesidon de Educador y Educadora Social, asi como las caracteristicas de las instituciones y
organizaciones en las que desempefia su trabajo, con objeto de configurar su campo e identidad
profesional.

G3: Diagnosticar y analizar los factores y procesos que intervienen en la realidad sociocultural con
el fin de facilitar la explicacién de la complejidad socioeducativa y la promocion de la intervencion.




G8: Afrontar los deberes y dilemas éticos con espiritu critico ante las nuevas demandas y formas
de exclusion social que plantea la sociedad del conocimiento a la profesién del educador/a social.

G5: Dirigir, gestionar y coordinar organizaciones, centros e instituciones socioeducativas.

G6: Mediar e intervenir, asesorando, acompafnando y promocionando a personas y grupos en
situacién de necesidad.

G7: Adquirir las habilidades, destrezas y actitudes para la intervencién socioeducativa.

G4: Disenar, planificar, gestionar y desarrollar diferentes recursos, asi como evaluar planes,
programas, proyectos y actividades de intervencion socioeducativa, participacion social y
desarrollo en todos sus @mbitos.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Clases en grupo grande: Clases expositivas (exposicién de contenidos mediante presentacién o
explicacion por parte del profesorado. Desarrollo de ejemplos en la pizarra o con ayuda de medios
audiovisuales). Participacidn en debates y coloquios (con objeto de analisis de casos o resoluciéon
de problemas, ejercicios y casos practicos vinculados con los contenidos tedricos).

- Clases en grupo reducido: Practicas (en el aula de clase, el laboratorio, el aula de informatica) con
objeto de afianzar los contenidos tedricos; y actividades externas (asistencia a conferencias,
instituciones, visitas y excursiones) con objeto de conocer una realidad determinada y relacionar
con el contenido tedrico de la materia.

5.2 Metodologias Docentes:

- Presencial en clase tedrica: Leccion magistral; resolucion de problemas.

- Presencial en clase practica: Estudio de casos; aprendizaje basado en problemas.

5.3 Desarrollo y Justificacion:

Esta asignatura plantea una introduccion a los factores macro-estructurales de las exclusién social
y desigualdad. Este abordaje se realiza desde una metodologia basada primero en la exposicién de
teorias y marcos explicativos en torno a la naturaleza y tipos de sociedades, asi como las
tendencias globales que se encuentran en el origen de procesos de exclusién con perfiles
nacionales y/o locales. Esta primera parte se desarrolla en sesiones de grupos grandes con clases
magistrales en las que se motiva a la participaciéon con preguntas de razonamiento basadas en
ejemplos actuales que el alumnado puede conocer facilmente.

Segundo, una vez introducido el alumnado en el cuerpo tedrico se aplica una metodologia practica
con el desarrollo de dos actividades practicas que fomentan el juicio critico y autonomia del
alumnado. Las sesiones practicas se abordan en grupos reducidos y el alumnado trabaja tanto de




forma individual como en parejas o grupos de tres para la realizacion de las Actividades Académica
Dirigidas.

6. Temario Desarrollado

BLOQUE 1:Estructura social

Tema 1. Modelos de sociedad, cambios y problemas sociales.
Modelos y tipos de sociedad

Modelos de sociedades en autores clasicos y contemporaneos
Problemas sociales asociados

Tema 2. Estructuras demograficas y familiares

La transicion demografica

Principales variables demograficas

Fuentes demograficas

Dinamicas poblacionales

Pirdmides de poblacién

BLOQUE 2: Estratificacion social mundial

Tema 3. Estratificacion mundial

Estratificacion mundial y globalizacién

Causas del sub-desarrollo en paises periféricos

El indice de desarrollo humano e Indice GINI

BLOQUE 3: Estratificacion social y Exclusion social

Tema 4. Clases sociales y movilidad social.

Clases sociales, conceptos y sistemas de estratificacién social
La movilidad social

La quiebra de la clase media

Tema 5. Exclusion Social, factores, y legitimacion social
Conceptos: Clase social, Desigualdad, Pobreza, Exclusion social

Factores de exclusion social y quiebra de la clase media




Procesos de legitimacion

7. Bibliografia

7.1 Bibliografia basica:

Tema 1:

Gualda, E. (2000). Modelos de sociedad. Estructuras, cambios y problemas asociados. En Hierro
Moreno, M.; Gualda Caballero, E. y Vazquez Aguado, O. (Comps.) (2000). Epistemologia, Teoria y
Metodologia en la investigacion destinada a la intervencién social. Escuela Universitaria de Trabajo
Social, Huelva. (pp. 63-85).

Shiva, V., (2001) EI mundo en el limite, en Giddens, A., y Hutton, W (eds) En el limite. La vida en el
capitalismo global. Barcelona. Tusquets. (pp. 163-185).

Tema 2:

Requena, M. y Reher, D. (2011) Poblacién espafiola. Perspectivas y problemas. Panorama Social,
13. Pp. 70-85.

Abreu, D- Cabré, A. (2015). La Demografia del Siglo XXI: Evolucién Reciente y Elementos
Prospectivos. En Torres, C. Espafia 2015. Situacién Social. Madrid. CIS (pp. 63-73).

Documentos complementarios: Fuentes Demograficas (Censo y Padréon, Conceptos Basicos vy
Piramides de Poblacién.

Tema 3:

Kerbo, H. R. (2004). Estratificacién mundial y Globalizacién. En Kerbo, .H.R. Estratificacién social y
desigualdad. El conflicto de clase en perspectiva histérica, global y comparada .Madrid: Mc Graw
Hill (pp.359-406).

Faux, J., y Mishel, L. (2001 La desigualdad y la economia mundial, en Giddens, A., y Hutton, W (eds)
En el limite. La vida en el capitalismo global. Barcelona. Tusquets (pp. 137-162 ).

Tema 4:

Tezanos, J.F. (2015). La dindmica de las desigualdades y de la estratificaciéon social. En Torres, C.
Espafa 2015. Situacion Social. Madrid: CIS, pp. 717-751.

Peldez, C. (2014). La quiebra de la clase media espafiola. En Informe Espafia. Madrid: Fundacién
Encuentro. (pp. 53- 100).

Fachelli, S., Lépez-Roldan, P., & Segura-Carrillo, C. (2023). La incidencia de la experiencia laboral en
la movilidad social intergeneracional en Espafa. Revista Internacional de Sociologia, 81(2),
(pp.1-23).

Tema 5:

Carmona, R. G., Subirats, J., & Brugué, J. (2005). Andlisis de los factores de exclusidn




social. Documentos de trabajo (Fundacién BBVA), (4), 1. (pp. 7-39).

Bauman, Z. (2015). Trabajo, consumismo y nuevos pobres (Vol. 302484). Editorial Gedisa.(pp.
129-145).

Kerbo, H. R. (2004). El proceso de legitimacion. En Kerbo, .H.R.. Estratificacion social y desigualdad.
El conflicto de clase en perspectiva histdrica, global y comparada. Madrid. Mc Graw Hill. (pp.
193—220).

7.2 Bibliografia complementaria:

Arroyo, M. (2016): “Exclusién y pobreza en la Union Europea”, GeoGraphos: Revista Digital para
Estudiantes de Geografia y Ciencias Sociales, 7 (85), 104-131.

Beltran Villalba, M. (2004). La estructura social. Barcelona: Ariel
Bretones, M.T. (2001): Sociedades avanzadas. Manual de estructura social. Hacer, Barcelona.
Carabana, J. (2016) Ricos y pobres, Madrid: Ediciones de La Catarata.

CES (2016): La politica europea contra la pobreza y la exclusién social: avances y retos. Cauces:
Cuadernos del Consejo Econémico y Social, ISSN 1888-038X, ISSN-e 1988-3463, N2. 32, pags.
31-41.

Cortina, A. (2017). Aporofobia, el rechazo al pobre: un desafio para la democracia. Barcelona:
Paidos.

Dalle, P., Boniolo, P., & Sautu, R. (2020). El Analisis de clases sociales: pensando la movilidad social,
la residencia, los lazos sociales, la identidad y la agencia. El analisis de clases sociales, 1-391.

Esteban Yago, M.A. y Losa Carmona, A. (2015): Guia basica para interpretar los indicadores de
desigualdad, pobreza vy exclusién social, EAPN Espafa, Madrid.
En https://www.eapn.es/publicaciones/235/guia-basica-para-interpretar-los-indicadores-de-desigual
dad-pobreza-y-exclusion-social.

Espafa 2015. Situacién Social. Madrid: CIS.

Felber, C. (2013). La economia de bien comun: un modelo econdmico que supera la dicotomia entre
capitalismo y comunismo para maximizar el bienestar de nuestra sociedad. Barcelona: Deusto.

Fernandez Morales, A., Garcia Lizana, A. y Martin Reyes, G. (2013): “Pobreza y recesion en la zona
euro”, Revista de Economia Mundial, 32, 153-178.

Foessa, F. (2022). El coste de la vida. Estrategias familiares para abordarlo. Madrid: Fundacion
FOESSA-Caritas Espafiola.

Garcia Luque, O., Faura Martinez, U. y Lafuente Lechuga, M. (2016): “Objetivo Europa 2020. La
reduccién de la pobreza y la exclusion social en Espafia”, Papers: Revista de Sociologia, 101 (4),
503-526.

Garzén Gordén, A. ). y Picatoste, J. (2017): “Politicas de austeridad para afrontar la crisis econdmica
en Espafa: la pérdida de poder adquisitivo de las rentas salariales y el aumento de las
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8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Examen o prueba escrita u oral.

- Otras pruebas de evaluacidn y seguimiento del estudiante.

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

Convocatoria |
MODALIDAD DE EVALUACION:

Evaluaciéon continua: La evaluacidn continua se llevara a cabo siguiendo las directrices recogidas al
inicio de este apartado.

El EXAMEN de contenidos tedricos con preguntas de respuesta breve. Esta prueba supondra un
50% del peso en la evaluacion final.

Practicas grupos medianos: El conjunto de practicas supondra un 50% del peso de la evaluacién
final

Puntuacion minima y maxima para cada una de las actividades evaluativas:

Tipo de actividad Puntuacion Minima Pu,nt.uadé"
Maxima

Examen 25 50

Actiyidad 1 A_nélisis de Piramide de poblacion y evolucion 15 30

socioecondmica.

Actividad 2 Resolucion de preguntas y/o realizacion de 10 20

informes.

Total 50 100

IMPORTANTE: Se realizard nota media de todas las actividades y exdmenes siempre que todas
estén como minimo aprobados/as, Para superar la asignatura sera necesario que el alumno
obtenga una calificacién igual y/o superior a 5, tras el resultado de sumar cada una de las
actividades evaluativos, que a su vez, deberan haber superado con una calificacién igual y/o
superior al valor medio de la escala de referencia para su evaluacion.

Este sistema de evaluacion se aplicard en la Convocatoria ordinaria |, Convocatoria ordinaria Il,
Convocatoria lll, y extraordinaria de recuperacién de curso.

8.2.2 Convocatoria Il:

Convocatoria Il

En la Convocatoria ordinaria Il o de recuperacion de curso se aplicara el mismo sistema




de evaluacion que en la Convocatoria ordinaria I.

El EXAMEN de contenidos tedricos con preguntas de de respuesta breve. Esta prueba supondra un
50% del peso en la evaluacion final.

Practicas grupos medianos: El conjunto de practicas supondra un 50% del peso de la evaluacidén
final

Puntuacion minima y maxima para cada una de las actividades evaluativas:

Tipo de actividad Puntuaciéon Minima Pu,nifuacmn
Maxima

Examen 25 50

Actiyidad 1 Apélisis de Pirdmide de poblacién y evolucién 15 30

socioecondémica.

Actividad 2 Resolucién de preguntas y/o realizacién de 10 20

informes.

Total 50 100

IMPORTANTE: Se realizara nota media de todas las actividades y examenes siempre que todas
estén como minimo aprobados/as, Para superar la asignatura sera necesario que el alumno
obtenga una calificacién igual y/o superior a 5, tras el resultado de sumar cada una de las
actividades evaluativos, que a su vez, deberan haber superado con una calificacién igual y/o
superior al valor medio de la escala de referencia para su evaluacion.

Para esta Convocatoria Il se podran conservar las notas aprobadas en el examen o en
las AAD que estén aprobadas en la Convocatoria .

8.2.3 Convocatoria lll:

Convocatoria lll
La misma marcada en la Guia Docente del curso posterior.

El EXAMEN de contenidos tedricos con preguntas de de respuesta breve. Esta prueba supondra un
50% del peso en la evaluacion final.

Practicas grupos medianos: El conjunto de practicas supondra un 50% del peso de la evaluacién
final

Puntuacion minima y maxima para cada una de las actividades evaluativas:

Tipo de actividad Puntuacion Minima Pu,nt_uacmn
Maxima

Examen 25 50

Actiyidad 1 Ar\élisis de Pirdmide de poblacién y evolucion 15 30

socioecondémica.

Actividad 2 Resolucién de preguntas y/o realizacién de 10 20

informes.

Total 50 100




IMPORTANTE: Se realizara nota media de todas las actividades y examenes siempre que todas
estén como minimo aprobados/as, Para superar la asignatura serd necesario que el alumno
obtenga una calificacién igual y/o superior a 5, tras el resultado de sumar cada una de las
actividades evaluativos, que a su vez, deberan haber superado con una calificacién igual y/o
superior al valor medio de la escala de referencia para su evaluacion.

Para esta Convocatoria lll NO se conservaran las notas aprobadas en el examen o en las
AAD que estén aprobadas en la Convocatoria | o Convocatoria Il.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

El alumnado que desee acogerse en esta convocatoria serd evaluado con una Unica prueba final de
caracter tedrico-practico a partir de los contenidos marcado por la guia docente del curso
inmediatamente anterior (caso del alumnado que ha estado matriculado en la asignatura en dicho
curso).

La prueba contendra preguntas relativas al contenido tedrico indicado en el temario de la
asignatura y preguntas relativas al analisis de casos practicos, fendmenos sociales actuales a partir
de fuentes documentales. Esta prueba tiene una naturaleza idéntica a la que se describe en el
apartado “Evaluacién Unica final”.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

Evaluacion unica final:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacién para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segun
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
serd evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacién ordinaria.

Esta evaluacién implicard la renuncia expresa a la evaluacién continua, sin posibilidad de que el
estudiante pueda cambiar de sistema. En el caso de asignaturas con docencia compartida por
varios departamentos, el estudiante lo solicitara a todos los docentes implicados.

Esta evaluacién Unica final consistira en un unico examen con preguntas abiertas del
contenido tedrico y practico de la asignatura (Valoracion del examen: Preguntas
tedricas 70% y preguntas casos practicos 30%) indicado en la presente Guia Docente. La
prueba contendra preguntas relativas al contenido tedrico indicado en el temario de la asignatura y
preguntas relativas al andlisis de casos practicos, fendmenos sociales actuales a partir de fuentes
documentales. Duracién: 2 horas.

8.3.2 Convocatoria Il:




Evaluacion unica final:

Idéntica a la mostrada en Convocatoria l.

8.3.3 Convocatoria lll:

Evaluacion unica final:

Idéntica a la mostrada en Convocatoria l.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

Evaluacion unica final:

Idéntica a la mostrada en Convocatoria l.




19-02-2024 4 0 Tema 1 Tema 1
26-02-2024 4 0 Tema 1 Tem 1
04-03-2024 4 0 Tema 2 Tema 2
11-03-2024 0 4 Préactica 1
18-03-2024 2 0 Tema 2 Tema 2
01-04-2024 0 4 Préactica 1
08-04-2024 4 0 Tema 3 Tema 3
15-04-2024 0 4 Préactica 1
22-04-2024 2 2 Tema 3 Tema 3
29-04-2024 4 0 Tema 4 Tema 4
06-05-2024 2 0 Tema 4 Tema 4
13-05-2024 0 4 Préctica 2
20-05-2024 2 0 Tema 5 Tema 5
27-05-2024 0 4 Préctica 2
03-06-2024 2 0 Tema 5 Tema 5
TOTAL 30 22




